
VERBALE DI SELEZIONE DEL PERSONALE 

SIRIO SERVICE SRL 

 

Il giorno 23/07/2025 presso gli uƯici della società Sirio Service Srl siti in Via Cesare Pavese n° 8 in 
Ivrea (TO), se è tenuto il colloquio selettivo per l’assunzione di n°1 unità per il seguente profilo: 

- Unità a tempo determinato, per 12 mesi a partire dal momento in cui si presenti la 
necessità a n. 40 ore lavoro settimanali, con trattamento giuridico – economico 
corrispondente al profilo di impiegato di 4° livello, contratto collettivo nazionale di lavoro 
– settore Commercio, da inserire negli uƯici dislocati presso AC BIELLA. 

 

La commissione esaminatrice è costituita da: 

Presidente – dott. Pino Barra 

Componente e segretario Sig.ra Valeria Bonomo 

Componente – dott. Paolo Pinto 

La Commissione è presente al completo. 

Ai candidati viene chiesto di fornire prova del documento di identità in corso di validità. 

Il presidente alle ore 10:30 apre la seduta e viene dato incarico al Segretario di Commissione di 
procedere al riconoscimento e all’accettazione dell’unico candidato. 

In seguito, la Commissione con colloquio individuale sottopone alla candidata le domande 
inerenti agli argomenti indicati nell’avviso di selezione. 

Alle ore 11:00 termina il colloquio e viene attribuito il seguente punteggio: 

- PRINA MELLO Giulia prova superata con il punteggio di 36 punti. 

La Commissione infine dispone che il presente verbale venga pubblicato sul sito di Sirio Service 
S.r.l. (www.sirioservicepiemonte.it) nella selezione Amministrazione trasparente / avviso 
selezione del personale. 

Detto Verbale letto e sottoscritto dai Componenti della Commissione, viene chiuso alle ore 
11:10. 

 

Presidente – dott. Pino Barra 

Componente e segretario Sig.ra Valeria Bonomo 

Componente – dott. Marcello Pamparana 


